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评价分值：94.78 评价等级：优

概要

评价机构全称（盖章）：北京费而隐管理咨询有限公司 单位：万元、类、个

项目名称 赫章县 2024 年核桃基地示范点建设项目 评价年度 2024 年

财政主管处

室
农业股 陶

联系人及联系方

式
红 15186057079

主管部门 赫章县林业局
联系人及联系方

式
张富美 18786772137

评价方式 单位自评 评价分值 99.8 评价等级 优

项目资金 420 抽查资金总数 420
资金抽查占

比
100%

县级财政资

金拨付数
420

县级财政资金

抽查数
420

县级财政资

金抽查占比
100%

项目数量 1 抽查项目数 1
项目抽查占

比
100%

发放调查

问卷
42

有效调查

问卷
38

满意度

情况
满意度 93.16%

绩效目标

实现情况

一、2024 年总体目标及实现情况

赫章县 2024 年核桃基地示范点建设项目的实施，带动农民从调整农产品

品种结构，培植优势主导产业，转变农业增长方式，提高农产品质量和农

产品市场价格中获得增收。促进农户的核桃林地在各类龙头企业有偿流转

中实现增收，促进农村剩余劳力增加劳务收入。项目的建设，将体现高起

点、高效益的基本特色，坚持以经济效益为中心，并与赫章县社会、生态

环境相统一，有利于形成市场、技术、资源一体化的整体优势，有效带动

赫章县各乡镇的生核桃产业向产业化、规模化、一体化快速高效发展，保

障农民的利益，从根本上推动农村经济发展，确保“产业扶贫”及“乡村

振兴”政策的高效落实。

二、产出目标、效益目标及实现情况

（一）产出目标及实现情况

1.补助亩数，部分完成。

2.设立示范牌数，全部完成。

3.验收合格率，全部完成。

4.项目完成及时性，全部完成。

5.成本节约率，全部完成。

（二）效益目标及实现情况

1.优化核桃产业结构，增加农民收入，完成。

2.助推乡村振兴发展，完成。



3.改善生态环境，完成。

4.建立健全管护制度，完成。

5.受益群众满意度，满意。

评价问题

简要情况

第一、绩效目标不完善，绩效申报表总体目标无预期效益相关描述。

第二、未按计划完成项目产出。

第三、档案管理不健全，未建立联农带农台账。

评价问题

简要建议

第一、重视绩效管理，提高资金使用效益。

（1）建立健全全过程预算绩效管理链条。

（2）加强绩效理论学习，深刻领会绩效管理理念，做好绩效各项工作。

第二、保障项目产出。

（1）强化责任担当，抓住关键环节。

（2）加强监督管理，优化建设细节。

第三、健全档案管理。

（1）严格落实把控档案管理工作。

（2）完善档案管理工作机制和规章制度，夯实档案工作基础。

（3）保证案卷归档数量和质量达标。

评价结果

应用建议

一、建议将评价结果与项目预算挂钩，对绩效不佳项目核减或停拨预算，

优化资金配置；

二、建议把项目绩效管理纳入年度绩效考核，强化责任单位绩效主体意识；

三、建议将绩效评价结果在一定范围内公开，通过信息公开，接受社会监

督，切实提高评价结果的严肃性和约束力。

评价时间 2025 年 6 月 30 日—2025 年 8 月 15 日

项目主评人

（签字）及

联系方式

孟延军 17710979892
单位负责人（签

字）及联系方式
魏毓 17797644190
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一、摘要

为进一步优化赫章县财政资源配置，提升公共服务质量、增

强政府公信力，切实提高资金使用绩效和管理水平，毕节市赫章

县财政局委托第三方机构就赫章县 2024 年核桃基地示范点建设

项目开展绩效评价。

主要经验及做法：一是加强组织领导。加强对项目工作的全

面领导，及时发现项目运行过程中出现的问题并加以改进。严格

按照项目管理办法及项目实施方案实施，加强项目管理和监督，

确保项目实施规范。二是做好项目档案管理。项目启动后，由项

目实施单位负责，按照“一个项目一个档案”的要求，根据项目

实施进度，将项目立项文件、资金文件、实施方案、实施方案批

复文件、中标通知书、发票、项目公示公告资料、项目绩效目标

申报表、项目绩效监控表、项目绩效自评表、项目绩效自评报告

通过开展赫章县 2024 年核桃基地示范点建设项目绩效评价

工作，梳理项目立项背景，细化项目专项经费管理、预算执行和

监督等各个环节的管控，对项目的资金使用情况、财务管理状况

以及相关制度、措施落实执行情况等进行分析，全面掌握项目资

金的使用效率和综合效益，分析项目管理的过程规范程度以及资

金预期目标实现程度，考评资金支出的经济效益、社会效益、生

态效益及可持续影响等情况。评价结果表明，赫章县 2024 年核

桃基地示范点建设项目 420 万元绩效评价得分为 94.78 分，绩效

等级为：优。

、



自查报告、县级验收报告、项目监督检查材料、相关图片等资料

规范装档。三是加强项目监管。项目实施单位和主管部门要加强

项目监管，监督资金管理使用，严格执行项目有关法律法规，项

目监督管理实行项目法人责任制、招标投标制、工程监理制、合

同管理制、质量和安全保证制、公示公告制、检查验收和绩效评

估制等，资金必须直接支付到施工单位或直补到农户，并优先安

排支付农民工工资，坚决杜绝挤占、截留、挪用、套取、虚报、

冒领、贪污等违规违纪情况。

在评价过程中发现，项目实施过程中存在一些问题：第一、

绩效目标不完善。第二、未按计划完成项目产出。第三、档案管

理不健全。具体项目问题见第六章节存在的问题及结果应用建

议。

通过综合评价与分析，项目评价小组提出如下建议：第一、

重视绩效管理，提高资金使用效益。第二、保障项目产出。第三、

健全档案管理。具体项目建议见第六章节存在的问题及结果应用

建议。

— 5 —


