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赫章县财政衔接推进乡村振兴补助资金
项目实施方案

一、项目申报单位：赫章县水务局

二、项目实施的必要性、可行性：有效巩固拓展脱贫攻坚成

果同乡村振兴有效衔接，提高农村供水保障能力，提高群众满意

度，解决部分农村就业困难人员，提高收入水平。

三、实施单位及负责人：赫章县水务局 潘顺超

四、主管单位及负责人：

五、技术依托单位及负责人：赫章县水务局 晏正军

六、项目基本情况

（一）项目名称：赫章县 2026 年农村供水工程管水员补助

项目

（二）项目性质：新建

（三）实施期限：2026 年 1 月至 2026 年 12 月

（四）项目主要建设内容及实施方式

1.建设地点及覆盖农户：30 个乡镇（街道）管水员 385

人。

2.主要建设内容及规模：

用于通过开发的乡村公益性岗位 ，按 1570 元/人/月补助

标准发放农村供水工程运行维护管水员补助 385 人。

3.项目组织实施方式：由各乡镇（街道）根据农村供水工
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程运行管护情况，按要求聘用农村供水保障工程管水员，同时加

强管理和考核。赫章县水务局根据各乡镇（街道）上报管水员考

核情况，发放管水员补助。

（五）投资概算及资金来源：总投资 725.34 万元，2026 年

乡村振兴衔接资金。

（六）效益分析：提高农村供水工程管护水平，提高供水保

障能力和水平。

（七）利益联结方式：解决部分农村农户的就业，提高群众

收入。

（八）项目实施进度安排：2026 年 1 月至 2026 年 12 月

（九）保障措施：各乡镇（街道）严格执行《赫章县农村供

水管水员制度》，加强管水员的管理和考核。

（十）绩效目标：加强农村供水工程的管护，提高供水保障

能力和水平，解决就业问题，提高群众收入。

七、公示公告

实施单位在项目实施前对项目实施方案进行公示，包括项

目名称、资金来源、实施期限、绩效目标、实施单位及负责人、

利益连接机制等。各乡镇（街道）按月对管水员考核情况进行公

示。

八、资金使用和项目实施监管

一是由各乡镇（街道）根据实际需求进行聘用管水；二是由

各乡镇（街道）加强管水员的调度和管理，确保群众农村供水工
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程运行正常；三是乡镇（街道）加强对管水员的考核，确保聘用

的管水员能胜任管水工作；四是水务局对管水员进行抽查和监管。


